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(Denne uttalelsen ble vedtatt på møtet i
Arbeidsutvalget (AU) 17.september 2003
og oversendt Barne- og
familiedepartementet (BFD).)

Vi viser til BFDs høringsbrev datert 23.
juni 2003.

Norsk Kvinnesaksforening (NKF) vil
innledningsvis gi ros til departementet
for et klart og instruktivt høringsnotat,
der ulike alternativers fordeler og ulem-
per er godt belyst. NKF vil anbefale at re-

gjeringen innarbeider Kvinnekonvensjo-
nen på samme måte som Stortinget har
vedtatt at Barnekonvensjonen skal inn-
arbeides; dvs. både ved inkorporering
gjennom menneskerettsloven og ved
transformasjon (synliggjøring) i øvrig
lovgivning.

Vi legger stor vekt på at inkorporering vil
bidra til å signalisere at Norge vil følge
konvensjonen. Vi legger også vekt på at
denne metoden er anbefalt av FNs Kvin-
nekomite. Et annet poeng er at inkorpo-
rering medfører at Kvinnekonvensjonen
ikke skal stå tilbake for andre diskrimi-
neringsprinsipper i tilfelle konflikt.

Arbeidet med å vurdere Kvinnekonven-
sjonen i forhold til norsk rett, er spesielt
viktig i forhold til likestillingsloven. Vi
legger til grunn at departementet vil sør-
ge for at det igangsettes et oppfølgende
arbeid i forhold til dette lovverket med
sikte på å avskaffe mangler eller uklarhe-
ter i gjeldende likestillingslov sett i for-
hold til konvensjonen. Vi forutsetter da
at det finner sted en avklaring både i
spørsmålet om regulering av likestilling i
indre forhold i trossamfunn og i spørsmål
tilknyttet bruk av positive virkemidler
for å bedre kvinners stilling, jf. bl.a. disku-
sjonen om bruk av øremerkede stillinger
for kvinner på universitetene.

Med hilsen Norsk Kvinesaksforening
Siri Hangeland, leder
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